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ATO N° 09, DE 01 DE ABRIL DE 2024

ATO N° 09, DE 01 DE ABRIL DE 2024

De autoria do Presidente da Camara, Vereador Professor Antonio Cruz

Fixa os critérios para promoc¢ao/progressdo dos servidores
da Céamara Municipal, conforme Lei n° 3.176, de 02 de
marco de 2015 e da outras providéncias.

PROFESSOR ANTONIO CRUZ, Presidente da Camara Municipal de Itapolis — SP, no uso de suas atribuicbes
gue séo conferidas por Lei,

Considerando o artigo 21 da Lei n° 3.176, de 02 de margo de 2015 que determina que os servidores da
Camara Municipal serdo enquadrados no padrao da classe correspondente ao tempo de servico prestado a
partir da vigéncia da Lei n® 3.176/2015;

Considerando a alternancia entre os critérios de promoc¢ao por merecimento e antiguidade estabelecida no
artigo 13 da Lei n°® 3.176/2015;

EXPEDE O SEGUINTE ATO:

Art. 1° - Ficam fixados para o periodo de 01 de abril de 2024 a 31 de margo de 2025, os
seguintes critérios para promoc¢ao/progressao dos servidores da Camara Municipal:

8§ 1° - Para o ocupante do emprego de PROCURADOR LEGISLATIVO, a evolucao na carreira se efetivara da
seguinte maneira:
| - Servidor JARBAS FRANCO promocéao por antiguidade.

§ 2° - Para o ocupante do emprego de TESOUREIRO a evolugdo na carreira se efetivara da seguinte
maneira:
| — Servidora TALITA MARIANA CAMPOS promocgéao por antiguidade.

§ 3° - Para o ocupante do emprego de CONTROLADOR INTERNO a evolucdo na carreira se efetivara da
seguinte maneira:
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| — Servidor GLEYDSON PEREIRA DA SILVA progressao por antiguidade.

§ 4° - Para 0 ocupante do emprego de MOTORISTA a evolucéo na carreira se efetivara da seguinte maneira:
| — Servidor RAFAEL DO PRADO progressao por antiguidade.

§ 5° - Para o ocupante do emprego de TECNICO DE SOM E IMAGEM a evolucio na carreira se efetivara da
seguinte maneira:
| — Servidor GUILHERME HENRIQUE DE BRITO progressao por antiguidade.

Art. 2° - Concorrendo mais de um servidor a evolugcdo na carreira, a comissao emitir4 parecer
individual, no qual avaliara cada um dos servidores de maneira independente, progredindo na carreira o
servidor que obtiver a maior nota, de acordo com o § 1° do artigo 13 da Lei n° 3.176/2015.

Art. 3° - Existindo empate serdo ambos os servidores promovidos para a classe seguinte de
acordo com o § 2° do artigo 13 da Lei n°® 3.176/2015.

Art. 4° - A pontuacdo minima para evolucao na carreira se dara da seguinte maneira:

Pontuacao minima estabelecida para evoluir na classe A: 63 pontos;
Pontuacdo minima estabelecida para evoluir na classe B: 69 pontos;
Pontuacdo minima estabelecida para evoluir na classe C: 76 pontos;
Pontuacao minima estabelecida para evoluir na classe Especial: 82 pontos;

Qoo

Art. 5° - Este ato entra em vigor a partir de 1° de abril de 2024.

Itapolis, em 01 de abril de 2024.

Anténio Cruz
Presidente da Camara

Publicacdo N.°: 327

PORTARIA N° 23, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 23, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

Designa comissdo de avaliacdo para progressdo e
promocdao funcional dos servidores da Camara Municipal de
Itdpolis conforme lei municipal n°® 3.176 de 02 de marco de
2015.

CONSIDERANDO o desenvolvimento dos servidores nos cargos de provimento efetivo das Carreiras do
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Quadro de Pessoal do Poder Legislativo do Municipio de Itapolis, fincado na eficiéncia e qualificacdo do
servidor;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo para a progressédo e promocédo funcional dos servidores,
conforme Lei Municipal n° 3.176 de 02 de marco de 2015;

PROFESSOR ANTONIO CRUZ, Presidente da Camara Municipal de Itapolis - SP, no uso de suas atribuicdes

gue séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Designar os senhores Clayton Alexandre Mercurio, Greice Cristina Belatto e Edvania
Regiani sob a presidéncia do primeiro para atuarem na Comissao de Avaliagdo para progressao e promogao
funcional dos servidores.

Art. 2° Designar ainda os senhores Ana Maria Vicentim, Waldenir Chaga Filho e Flavio Benedito
de Morais Boselli sob a presidéncia do primeiro para atuarem como suplentes na Comisséo de Avaliacdo para
progresséo e promocao funcional dos servidores.

Art. 3° A Comissédo de que trata esta portaria elaborara a avaliacdo formal de desempenho por
merecimento ou por antiguidade, de acordo com o artigo 10, da Lei Municipal n® 3.176 de 02 de marco de
2015.

Art. 4° A Comisséao avaliara os servidores da Camara Municipal no periodo compreendido entre
01 de abril de 2024 a 31 de marco de 2025 e emitir4 os pareceres referentes as avaliagfes até o dia 15 de

abril de 2025.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Camara Municipal de Itapolis, em 01 de abril de 2024.

Anténio Cruz
Presidente da Camara

Publicacdo N.°: 326
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